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Liepājas pedagogu radošo darbu skates nolikums
l. Radošo darbu skates mērķi:
1.1. Iesaistīt pedagogus pilsētas izglītības iestādēm nepieciešamu, modernu mācību un metodisku līdzekļu izstrādē, pētījumu veikšanā.
1.2. Dalīties pieredzē jaunā pamatizglītības standarta ieviešanā.
1.3. Sekmēt labāko darbu izdošanu un popularizēšanu izglītības iestādēs.
1.4. Attīstīt skolotāju prasmes radošo darbu izstrādei.
1.5.Apzināt un popularizēt jaunākās metodes mācīšanas, mācīšanās un audzināšanas darbībā. 
2.Radošo darbu skatei var iesniegt:
Skolotāju radošos darbus, kurus ir recenzējis skolas direktora vietnieks izglītības jomā(vietnieki mācību vai audzināšanas jomā). 
3.Pilsētas radošo darbu skatei netiek pieņemti:
3.1. Maģistru, bakalauru un kvalifikācijas darbi.
3.2. Līgumdarbi, kuri tiek veikti pēc kādas citas organizācijas pasūtījuma.
3.3. Projektu ietvaros izstrādātie metodiskie materiāli.
3.4. Citos konkursos godalgoti darbi.
3.5. Iepriekšējos gados šim konkursam iesniegtie darbi.
 3.6.
Augstākminēto darbu autori iesniedz darbus metodiskās dienas izstādei, „Luda
Bērziņa prēmiju" konkursam līdz 21. 08.
4.Radošo darbu veidošana :
Metodiskās apvienības katra gada aprīļa- maija sanāksmēs vienojas un lemj par iespējamām radošo darbu tēmām nākamajā mācību gadā. 
5. Darbu vērtēšana. 
5.1. Darbu izvērtējums notiek MA jomās. Pavisam darbojas 9 jomas:
valodu, es un sabiedrība, zinātņu un tehnoloģiju pamati(2), mākslas, audzināšanas, skolvadības, pirmsskolas, sākumskolas.
5.2.Darbu izvērtēšanai MA jomas vadītājs izveido komisiju, vadoties pēc iesniegto darbu satura. Par komisijas izveidi un darbu izvērtēšanu atbild attiecīgo jomu vadītāji (sk. pielikumu).
5.3.Darbi tiek vērtēti pēc kritērijiem jomās. Katru kritēriju vērtē 5 ballu skalā, izņemot kritēriju - diskete (2 punkti).
5.4. MA jomu izvērtējuma rezultātā nosaka 1.-3. vietu ieguvējus.
5.5. MA jomu darba rezultātus izskata un apstiprina visu jomu vadītāju sanāksmē. 
6. Radošo darbu kritēriji ir:
6.1. Risinājuma mērķtiecīgums - satura atbilstība radošā darba tēmai.
6.2.
Satura mūsdienīgums:
atbilstību reglamentējošiem dokumentiem, piem. standartam,
teorētiskais pamatojums,
informācija par novitātēm attiec, jomā, atbilstība vecumam, autora pieredzes atklāsme, jaunu zināšanu , iemaņu un prasmju apguves iespējas.
6.3.
Pielietošanas ērtums(ērti strukturēts, pārskatāms, viegli  uztveramā valodā,
korekti noformēts darbs):
terminu skaidrojums,
metožu apraksts,
darba izmantojuma apraksts(darba lapu, teksta u.c. izmantojamības apraksts),
noformējums. 
6.4. Diskete.
Disketē ieraksta darba anotāciju. 
7. Prasības darbu noformēšanā. 
7.1. Darbus iesniedz datorsalikumā, ar numurētām lapaspusēm.
7.2.Darbus iesniedz valsts valodā, izņemot svešvalodu MA un krievu valodas kā dzimtās valodas MA.
7.3.Darbā autors norāda adresātu, satura struktūru(satura rādītājs),izmantotās
literatūras sarakstu.
7.4.Kopā ar darbu iesniedz tā elektronisko versiju - darba īss kopsavilkums
(anotācija).
7.5. Darbam pievieno direktora vietnieka izglītības jomā recenziju.. Pirmsskolas
izglītības iestādes- izglītības metodiķa recenziju. 

15.Visu jomu radošo darbu iesniegšana un apbalvošana.
15.1. Konkursa darbus iesniedz katra gada aprīļa sākumā.
15.2.Pēc darbu iesniegšanas, jomu vadītāju sanāksmē vienojas par vērtēšanas kritērijiem un to vienotu izpratni.
15.3.
Jomu vadītāji veido vērtēšanas komisiju un izvērtē darbus.
15.4.Jomu vadītāju sanāksmē vienojas par labākajiem darbiem.
15.5.Darba svētkos ar naudas balvām apbalvo 1 .-3. vietu ieguvējus.
Katras jomas labākos darbu autorus apbalvo ar piemiņas balvām un atzinības rakstiem.
15.6. Labākie darbi paliek Izglītības pārvaldes bibliotēkas īpašumā.
