Liepājas pilsētas Izglītības pārvaldes pārraudzības jautājumi 2011./2012.mācību gadā.

	Kontroles jautājums
	Mērķis
	Kontroles Laiks
	Metodika
	Atbildīgie

	Skolas darba prioritātes gada darba plānā.
	Uzlabot gada darba plānu veidošanas prasmes, balstoties uz pilsētas izglītības darba prioritātēm
	Oktobris
	Skolu gada darba plāni:
skolas prioritātes,

pasākumi prioritāšu realizēšanā,

iekšējās kontroles jautājumi informācijas ieguvei un izvirzīto prioritāšu pilnveidei,
metodisko komisiju un radošo grupu darba plāni izvirzīto prioritāšu sasniegšanā(atklātās stundas, pieredzes apmaiņa u.c. pasākumi).
	I.Budriķe
A.Ķestere

	Darbs ar talantīgajiem un spējīgiem skolēniem.


	Palielināt Liepājas pilsētas skolēnu skaitu, kuri valsts olimpiādēs iegūst  godalgotas vietas
	Oktobris

Novembris
	1.Skolas darba sistēma darbā ar spējīgākajiem skolēniem
2.Talantīgo skolēnu (no 2.-12.klasei)datu bāze  pa vecuma grupām un mācību priekšmetiem skolās un pilsētas metodiskajās apvienībās.

3.Papildus darbs ar prognozējamiem pilsētas olimpiāžu dalībniekiem (sākot ar septembra mēnesi).

	A.Ķestere

I.Budriķe, direktoru vietnieki mācību darbā un pilsētas MA 

vadītāji.

	Projekta „Pedagogu konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas optimizācijas apstākļos” 3.aktivitāte.
	Iepazīties ar projekta norisi un pilnveidot komisijas darbu 
skolās
	Oktobris

Novembris
	1.Pedagogu profesionālās darbības novērtēšanas komisijas dokumentācija.
2.Projekta 3.aktivitātes organizācija izglītības  iestādē.
	A.Antonova

	Skolas  sistēma konsultāciju un fakultatīvu apmeklējuma efektivitātes paaugstināšanā  darbā ar spējīgākajiem skolēniem.
	Paaugstināt  skolu konsultāciju un fakultatīvo nodarbību efektivitāti    
	Novembris
	Iekšējā kontrolē iegūtie rezultāti par konsultāciju un fakultatīvu  apmeklējumu .
Skolēnu gatavošanās pilsētas olimpiādēm.
	A.Ķestere

I.Budriķe

	Skolas izveidotā sistēma skolēnu ZPD rakstīšanā un aizstāvēšanā
	Paaugstināt skolēnu ZPD pētnieciskās/praktiskās daļas kvalitāti
	Novembris Decembris
	1.Skolotāju darba plāni skolēnu ZPD vadīšanā.

1.1. Darba plānā paredzētie papildus resursi  mērķa sasniegšanā, sadarbojoties ar RTU Un LiepU
1.2.Darba vadīšanas plānveidīgums –plānotās konsultācijas.

	A.Antonova

	9. un 12.klašu skolēnu sekmes.
	Uzlabot skolēnu mācību sasniegumus
	NovembrisMarts
	Vadības kontrole, 

starprezultātu analīze,

mazās pedagoģiskās sēdes,

 sadarbība ar vecākiem.


	I.Budriķe

A.Ķestere

	Tālmācības izglītības programmu efektivitāte.
	Izvērtēt jaunās izglītības programmas ieguvumus un problēmas
	Decembris
Janvāris
	Iesaistīīto  skolēnu skaits.

 Skolēnu mācību sasniegumi. 

Pieejamie mācību materiāli.

 Problēmas.
	I.Budriķe

A.Ķestere

	Skolu metodisko komisiju un pilsētas metodisko apvienību plānotā  un realizētā pieredzes apmaiņa  un izglītošanās radošās domāšanas aspektā

(uzņēmējspēju attīstīšana mācību procesā). 
	Paaugstināt skolotāju zināšanas un prasmes radošās domāšanas attīstīšanā
	Janvāris
	1.Atklātās stundas radošās domāšanas aspektā.

2.Pieredzes apmaiņa radošās domāšanas attīstīšanā.


	A.Ķestere

I.Budriķe

	Speciālo izglītības programmu mācību  stundu kvalitāte  un efektivitāte.
	Paaugstināt speciālo izglītības programmu skolotāju prasmi izglītojamo individuālo spēju attīstīšanā
	Janvāris
Marts
	1.Mācību stundu apmeklējumi, pašnovērtējums, norise.

2.Skolēnu individuālo sasniegumu noteiktā laika periodā izvērtēšana.

3.Mācību stundu mērķu atbilstība speciālo vajadzību apmierināšanai un attīstības traucējumu mazināšanai.
	K. Žīmante
A.Ķestere

	Projekta „Pedagogu konkurētspējas veicināšana izglītības sistēmas optimizācijas apstākļos” 3.aktivitāte.
	Iepazīties ar projekta norisi un pilnveidot komisijas darbu 
skolās
	Februāris
Marts
	1.Pedagogu profesionālās darbības novērtēšanas komisijas dokumentācija.
2.Projekta 3.aktivitātes organizācija izglītības  iestādē.
	A.Antonova


A.Ķestere

